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П лан м ероприятий по повы ш ению  объективности оценки качества образования  
ГБО У  СОШ  № 434 К урортного района Санкт- П етербурга  

в 2023 -  2024 учебном  году

№
п/п

Н аименование мероприятия Сроки О тветственные

Разработка норм ативной базы
1. Разработка плана мероприятий, 

направленного на обеспечение 
объективности результатов знаний 
обучаю щ ихся в процедуре ВПР

Сентябрь2023г. Директор,
руководители
Ш М О

2. Размещ ение информации на сайте ш колы 
по вопросам проведения ВПР в 2024 году

В течение 
учебного года

Зам. директора 
по УВР

М ониторинг качества образования
1. Внутренний контроль образовательны х 

результатов
По графику Д иректор, зам. 

директора по 
УВР

2. Внеш ние оценочные процедуры Я н в ар ь- май 
2024 г.

Д иректор, зам. 
директора по 
УВР

А нализ результатов
1. К орректировка программы подготовки, 

проведения и обеспечения объективности 
оценочных процедур

Ф евраль 2024 г. Д иректор

2. Разработка планов индивидуальной работы  
с детьми, показавш ими низкие результаты  
в ходе промеж уточной аттестации 
(1 четверть 2023-2024 уч. г.)

Н оябрь 2023г. Зам. директора 
по УВР, 
учителя 4а,б 
классов, 
учителя- 
предметники

Работа с педагогами
1. И зучение нормативной докум ентации по 

исследованию  качества образования
О ктябрь 2023г. руководители

Ш М О
2. Контроль за полнотой и качеством 

выполнения учебных программ
По итогам 
каждой четверти

Зам. директора 
по УВР



3. Контроль по предварительной 
успеваемости

По итогам 
каждой четверти

Зам. директора 
по УВР

4. О рганизация и проведение 
разъяснительной работы  с педагогами по 
вопросам повыш ения объективности 
оценки образовательных результатов, по 
структуре и содерж анию  проверочны х 
работ, системе оценивания

1 раз в четверть

у

руководители
Ш М О

5. П остоянная работа педагогов над 
повыш ением своего проф ессионального 
мастерства через самообразование, 
взаимопосещ ение уроков

В течение года У чителя 
ш колы, зам. 
директора по 
УВР

6. Контроль за созданием условий для 
проведения и качественной подготовки 
обучаю щ ихся к ВПР. О бследование 
стендов в кабинетах на наличие 
информации по проведению  ВПР

В течение года Зам. директора 
по УВР

7. У частие учителей -  предм етников в 
вебинарах и семинарах по ВПР (разбор 
типичных ош ибок обучаю щ ихся)

В течение года У чителя 4а,46 
классов, 
учителя- 
предметники

8. О знакомление с м етодическими 
рекомендациями по темам типичны х 
ош ибок, допущ енных на внеш них 
оценочных процедурах

В течение года У чителя 4а,46 
классов, 
учителя- 
предметники

9. К онтроль за проведением консультаций для 
обучаю щ ихся, испы ты ваю щ их трудности в 
освоении основной образовательной 
программы

В течение года Зам. директора 
по УВР

10. И зучение и обобщ ение полож ительного 
педагогического опыта учителей -  
предметников

В течение года Д иректор

11. О рганизация и проведение 
разъяснительной работы  с педагогам и по 
вопросам повыш ения объективности 
оценки образовательных результатов и 
реализации вы ш еперечисленны х мер

1 раз в четверть Зам. директора 
по УВР

Работа с обучаю щ им ися
1. О знакомление с порядком проведения РМ , 

ВПР
Январь 2024г. Зам. директора 

по УВР
2. П роведение дополнительной 

разъяснительной работы по разъяснению  
участникам РМ , ВПР порядка организации 
и проведения процедуры с целью  снятия 
излиш него напряжения

В течение года Зам. директора 
по УВР, 
учителя, 
педагог- 
психолог

Работа с родителям и
1. П роведение разъяснительной работы  с 

родителями и обучаю щ имися по 
психологической подготовке к РМ  и ВПР

В течение года Директор,
классные
руководители

2. П роведение родительских собраний по 
теме «Что такое ВП Р?» И нф орм ационно -  
разъяснительная работа по процедуре

Ф евраль 2023г. Директор,
классные
руководители



проведения ВПР, структуре и содерж анию  
проверочны х работ, системе оценивания.

3. У частие во всероссийских родительских 
собраниях

В течение года Директор,
классные
руководители

И нф орм ационно-м етодическая работа
1. О беспечение актуальными методическими 

материалами по РМ , ВПР 
(рекомендованными управлением  
образования)

В течение года Зам. директора 
по УВР

2. О беспечение открытости и объективности 
проведения: присутствие общ ественны х 
наблю дателей в дни проведения РМ , ВПР 
в 2023 -  2024 уч. г.

По графику 
проведения

Зам. директора 
по УВР

3. Выявление проблем в форм ировании 
базовых предметных компетенций по 
учебным предметам. В ы явление учащ ихся 
«группы риска» по учебным предметам. 
Создание индивидуальных 
образовательных марш рутов с учетом 
дифференцированного подхода к обучению  
учащ ихся, испытываю щ их затруднения в 
обучении и для одаренных детей.

Январь 2024г. У чителя 4а,46 
классов, 
учителя- 
предметники

4. П редоставление обобщ енной информ ации 
о количестве учащ ихся с прогнозируем ы м  
положительным результатом, о количестве 
учащ ихся «группы риска» по результатам  
ВПР в разрезе классов и формах работы  с 
учащ имися «группы риска»

М арт 2024 г. У чителя 4а,46 
классов, 
учителя- 
предметники

5. П осещ ение директором уроков, 
индивидуальных и групповы х занятий по 
учебным предметам, подлеж ащ им 
мониторингу качества подготовки 
обучаю щ ихся

В течение года Д иректор


		2023-09-18T09:50:34+0300
	Шигицева Светлана Александровна




